AYUNTAMIENTO
DE TORREDELCAMPO

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOSI/AS EN LA CATEGORIA

PEON DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS PUBLICOS E INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES
APERTURA PLAZO SEPTIEMBRE 2025

Expte.: 0516/2024

ANUNCIO

DON JAVIER CHICA JIMENEZ, ALCALDE - PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE TORREDELCAMPO (Jaén).

Que esta Alcaldia a mi cargo, con fecha 23 de octubre de 2025, ha dictado
Decreto n° 2025-3097 del siguiente tenor literal:
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Fecha Firma: 24/10/2025

Alcalde - Presidente

“Vistas las Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de seleccion de personal
laboral temporal mediante la creacion de una bolsa de empleo por concurso de méritos para las
categorias de peones y oficiales varios, aprobadas mediante Resolucién de Alcaldia n°® 41.2, de
fecha 27/02/2024 e incorporada al expediente n® 516/2024 (fisico 1283/2023).

De conformidad con los apartados Tercero y Cuarto de las precitadas Bases:
“TERCERA. - REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES

1. Para ser admitidos al proceso de seleccién de personal laboral temporal, los/as aspirantes
que patrticipen en el mismo deberan reunir, y mantener durante todo el proceso selectivo, los
siguientes requisitos:

REQUISITOS COMUNES A TODAS LAS CATEGORIAS:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de algtin Estado miembro de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo u ostentar el derecho a la libre circulacion de
trabajadores conforme al Tratado de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad o equivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

d) Certificado de convivencia. Se expedira de oficio si es del municipio de Torredelcampo.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes tareas.

f) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio del Estado, a
las Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado/a para
el ejercicio de funciones publicas, ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

g) No estar incurso/a en causa de incapacidad e incompatibilidad de las establecidas en la
legislacion vigente.

h) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en el parrafo a), no
encontrarse inhabilitado, por sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el
acceso a funciones o servicios publicos en un Estado miembro, ni haber sido separado
por sancién disciplinaria de alguna de sus Administraciones o Servicios publicos en los
seis afios anteriores a la convocatoria.

“4.- Documentacion a aportar junto con la solicitud: Junto al modelo de solicitud, que se
adjunta como Anexo | y que sera facilitado en el Ayuntamiento, los/as solicitantes deberan

aportar los siguientes documentos:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.
- Fotocopia del Titulo del Certificado de Escolaridad o equivalente.
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-~ Informe de vida laboral.

- Documento que acredite la experiencia en la categoria profesional (némina/contrato de
trabajo).

- Certificado/volante de convivencia. En el caso del municipio de Torredelcampo, se
expedira por el Ayuntamiento de oficio.

- Certificado de periodos de inscripcion como demandante de empleo de la persona
solicitante y de los demas miembros de la unidad familiar que se encuentren en
situacion de desempleo.

- Fotocopia de la declaracion de renta del afio 2022 o, en caso de no haberla
presentado, certificado de imputacion de rentas del afio 2022 de todos los miembros de
la unidad familiar.

- Fotocopia de la dltima némina (en caso de trabajar por cuenta ajena) o ultimo pago de
auténomos (en caso de trabajar por cuenta propia) de cada uno de los miembros de la
unidad familiar que se encuentren trabajando.

- Certificado del Servicio Andaluz de Empleo que acredite que la persona solicitante o
algun miembro de la unidad familiar esta cobrando prestacion o subsidio de desempleo.

- Certificado de discapacidad de la persona solicitante o de los miembros de la unidad
familiar que tengan reconocida discapacidad donde conste el grado reconocido.

- Certificado del Instituto Nacional de la Seguridad Social que acredite que la persona
solicitante o algun miembro de la unidad familiar esta cobrando pension.

- Fotocopia del contrato de arrendamiento en el caso de que la vivienda sea alquilada.

- Fotocopia del documento que acredite que tiene vivienda con hipoteca.

- Informe, en su caso, del Centro de Informacién a la Mujer, Servicios Sociales u
organismo publico competente, para acreditar la condicién de victima de violencia de
género, familias incluidas en programas de intervencion o tratamiento familiar, asi como
para las monoparentales y/o con cargas familiares no compartidas.

No seran tenidos en cuenta, ni valorados, aquellos méritos aportados o justificados con
posterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

5.- Subsanacién de los defectos: Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos en los
apartados anteriores o no fuera acompafiada de los documentos preceptivos, en su caso, se
requerira a el/la interesado/a para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, si asi no lo hiciere, se le tendra por desistido/a de su
peticion

6.- Exclusion por falsedad: La consignacion de datos falsos en la solicitud, o la falsedad de
documentacién aportada por los/as solicitantes, conllevara la exclusion de la Bolsa de Empleo.”

Visto que mediante Decreto n°® 2025-2572, de fecha 05/09/2025 se acord6 dar cumplimiento a
lo preceptuado en el clausulado 2° de la bolsa de empleo de contratacion laboral temporal en
diversas categorias y abrir un plazo para la inscripcién en la bolsa de empleo o actualizacién de
datos de citada bolsa desde el 15 de septiembre hasta el 30 de septiembre de 2025.

Visto cuanto antecede, de conformidad con las atribuciones que me confiere el articulo
21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en concordancia con el
articulo 41 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar las listas provisionales de admitidos/as y excluidos/as y las
causas de exclusién para la seleccion de personal laboral temporal mediante la
creacién de una bolsa de empleo por concurso de méritos para la categoria de peén de
limpieza de edificios publicos e infraestructuras municipales a raiz de las nuevas
solicitudes presentadas en septiembre de 2025.
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LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

APELLIDOS Y NOMBRE

Peragén Navas, Olga

Lépez Peragén, Juana Dolores

Valdivia Camara, Juana Maria

Godino Mena, Carmen

Cruz Moral, Miriam
Ruiz Villa, Cristébal

Castellano Garcia, Adoracion

Arroyo Gonzélez, Clotilde Maria

Molina Moreno, Manuela

Mufioz Armenteros, Carmen

Armenteros Martinez, Irene

Garcia Armenteros, Francisca

Sanchez Garcia, Dolores

Fernandez Garcia, Maria Esther

Chica Jurado, Gema

Escobedo Romero, Soledad

Escobedo Romero, Gabriel

Zafra Chica, Maria Rosario

Lépez Checa, Damiana

Perag6n Rodriguez, Ana Belén

Martin Martinez, Lidia

Fikri, Soukania
Briki El Briki, Meryem

Garcia Martinez, Elena

Fuentes Marin, Inmaculada

Aguila Bazan, Maria Isabel

Vizcaino Portugal, Ana Maria

Moral Moral, Maria

Escuchas Moral, Maria

De la Torre Godino, Cristina

SEGUNDO.- Conceder un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién de la presente Resolucion en la pagina web y tablon de anuncios de
este Ayuntamiento, para la subsanacion de deficiencias, que por su naturaleza sean
subsanables, y/o presentacion de reclamaciones, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 68 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Transcurrido este plazo se dictara Resolucidon declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos, y determinando
el lugar y la fecha de baremacién del concurso que se publicard en la web
www.torredelcampo.es y Tablén de Edictos del Ayuntamiento.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucibn en la web corporativa:
http://www.torredelcampo.es/; Seccién de Interés: Ofertas de Empleo Publico y en el
Tablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Torredelcampo.”

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Torredelcampo, a la fecha electrénica indicada
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AYUNTAMIENTO
DE TORREDELCAMPO

EL ALCALDE — PRESIDENTE

Fdo. Javier Chica Jiménez
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