AYUNTAMIENTO DE gt
TORREDELCAMPO m

SECRETARIA

ACTA DE SESION DE CONSTITUCION Y CALIFICACION DE MERITOS DE LA COMISION DE
VALORACION PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
TORREDELCAMPO DE EDUCADOR/A INFANTIL DE LA ESCUELA MUNICIPAL INFANTIL “LA

BANIZUELA” Y GUARDERIA TEMPORERA CELEBRADA DURANTE LOS DIAS 2,9 Y 14 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2021

Asistentes:

Presidente:
Don José M2, Guzman Garcia.

Vocales:

Dofa Maria Dolores Vilchez Jiménez.
Dofia Raquel Campos Gémez.

Don Juan Manuel Canada Jiménez.

Secretaria:
Dofa Adoracién Cortecero Pancorbo.

En Torredelcampo, durante los dias 2, 9 y 14 de diciembre de 2021, en el Sal6n de Juntas de
este Ayuntamiento sito en la Plaza del Pueblo n® 11, se retinen los asistentes anteriormente resefiados,
componentes de la Comision de Valoracién encargada de comprobar y calificar los méritos alegados por
los/as aspirantes al objeto de constituir una bolsa de empleo del Ayuntamiento de Torredelcampo de
Educador/a infantil de la Escuela Municipal Infantil “La Bafizuela” y Guarderia Temporera, cuyas Bases
fueron aprobadas mediante Resoluciéon de Alcaldia n® 206.4, de fecha 28/10/2021, y publicadas, tanto en
la pagina web de este Ayuntamiento como en el Tablén de Anuncios.

Dada la presencia tanto del Presidente como de la Secretaria, asi como todos/as los/as vocales
titulares del presente Tribunal, se considera cumplido el requisito reglamentario para la vélida
constitucion y actuacion, realizandose en esta fecha la fase de calificaciéon de méritos, de conformidad
con el apartado Séptimo de las Bases Reguladoras de la convocatoria, con arreglo al siguiente baremo:

“SEPTIMO.- SISTEMA SELECTIVO Y CALIFICACION DE LOS MERITOS.-

El sistema selectivo se llevara a cabo por concurso de méritos y consistira en la valoracion por parte de la
Comision de Valoracion y Seleccién, con arreglo al baremo que se detalla a continuacion, de los méritos que acrediten
los/las aspirantes, referidos al dltimo dia de solicitudes de publicacion de las presentes bases.

La calificacién maxima que se podrd obtener serd de 10 puntos.

En caso de empate el Tribunal procedera al desempate con aplicacion de los criterios y segun la mayor
puntuacién obtenida en:

12.- Experiencia profesional.
2°.- Formacién no reglada.

3%.- Otros méritos.

4¢.- Titulacion complementaria.

A. FASE DE CONCURSO: (Puntuacion maxima: 10 puntos).

A) Formacion no reglada: Maximo 3 puntos. Los cursos valorados deben estar reconocidos por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos oficiales u Organizaciones empresariales y
sindicales. Cursos, seminarios, congresos y jornadas, siempre que se encuentren directamente relacionados
con el puesto de trabajo, de acuerdo con la siguiente valoracion:

o  Hasta 20 horas, 2 dias de duracién: 0,01 puntos.
o De21a40 horas, de 3 a 7 dias: 0,05 puntos.

o De41a70horas, de 8 a 12 dias: 0,10 puntos.

o De71a 100 horas, de 13 a 20 dias: 0,15 puntos.
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De 101 a 200 horas, de 21 a 40 dias: 0,20 dias.

De 201 a 300 horas, de 41 a 60 dias: 0,40 puntos.

De 301 a 400 horas, de 61 a 80 dias: 0,60 puntos.

De 401 a 500 horas, de 81 a 100 dias: 0,80 puntos.

De 501 horas en adelante, de 100 dias en adelante: 1 punto.

O 0 00O

Exclusivamente se valoraran cursos, seminarios, congresos y jornadas referidos a una misma materia,
una sola vez.

Si los cursos tuvieran una antigliedad superior a 10 afios, seran valorados con la mitad de la puntuacion
que le corresponderia.

B) Por Titulacién académica de igual o superior nivel y distinta a la alegada para el acceso a las pruebas
selectivas, siempre y cuando guarde relacion con el puesto de trabajo a desempenar. Maximo 1 punto:

o Por el titulo de Doctor/a: 1 punto.
o  Por el titulo de Licenciado/a o Grado: 0,50 cada uno/a.
o Por el titulo de Diplomado: 0,25 cada uno/a.

C) Experiencia profesional: Maximo 5 puntos. Por cada mes completo independientemente de que la jornada
laboral sea a tiempo completo o parcial, no computandose las fracciones inferiores al mes.

Se acreditara mediante certificacion expedida por la Administracion o entidad en la que hubiese prestado
los servicios, debiendo constar en dicha certificacion la fecha de inicio y fin del contrato, meses de servicio y
puesto desempefiado. Se acompanara de certificado de servicios prestados y/o nombramiento y
obligatoriamente vida laboral.

—  Experiencia en Escuelas Municipales Infantiles (publicas), por mes: 0,20 puntos.
—  Experiencia en Escuelas Infantiles concertadas: 0,10 puntos.
—  Experiencia en Escuelas Infantiles privadas, por mes: 0,05 puntos.

Para contratos a tiempo parcial, se tendra en cuenta el computo de dias del informe de la vida laboral.

Los trabajos por cuenta propia se puntuaran conforme a los apartados anteriores, sdlo si estan
suficientemente acreditados. No sera suficiente por si sola el alta en el régimen especial de auténomos, serd
necesario aportar certificacion de Alta en Impuesto de Actividades Econdmicas mas justificacion de estar al
corriente en el pago y acreditar la antigliedad.

No se consideraran otro tipo de relaciones que no tienen la naturaleza de relacién laboral o funcionarial,
como becas, préacticas formativas, efc.

D) Otros méritos. Maximo 1 punto, de acuerdo a lo siguiente:
o  Por cada certificado de nivel avanzado o superior de una lengua extranjera: 0,25 puntos.
o  Por el titulo en primeros auxilios: 0,25 puntos.
o  Por el titulo en lenguaje de signos: 0,25 puntos.

Los méritos alegados por los/as aspirantes habran de ser acreditados documentalmente junto con la solicitud
de participacion en el proceso (sin que en ningin caso puedan resultar objeto de valoracion méritos aportados por
los/as aspirantes una vez finalizado el plazo habilitado para la presentacion de solicitudes de participacion). No
obstante, y de conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, si la experiencia profesional figura registrada en esta Entidad Local, los/as
interesados/as lo indicardn expresamente en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, quedando exentos de
aportar dicha documentacion”.

Visto cuanto antecede, este Tribunal ACUERDA:

PRIMERO.- En relacion a la EXPERIENCIA PROFESIONAL se hacen las siguientes
aclaraciones:

- No asignar puntuacién a los/as aspirantes que no han aportado contratos de trabajo en su
solicitud de participacién; toda vez que no se puede comprobar si han estado dados de alta con
la categoria profesional requerida para el acceso al puesto ofertado.

- Silos/as aspirantes no han especificado mediante certificado acreditativo, que la escuela infantil
en la que han trabajado es concertada, se ha acordado asignar la puntuacién de 0,05 por cada
mes; toda vez que resulta imposible determinar si la escuela infantil es concertada o privada.

- No se han valorado actividades docentes fuera de las Escuelas infantiles, con un rango de edad
de 0 a 3 afos; por tanto, quedan excluidas de la valoracion la experiencia profesional en colegios
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y actividades docentes con nifios/as en edades superiores a 3 afos, excepto guarderias
temporeras.

SEGUNDO.- Asignar las siguientes puntuaciones a los/as aspirantes que han sido admitidos
definitivamente mediante Resolucion de Alcaldia n2 227.1, de fecha 29/11/2021:

FORMACION TITULACION EXPERIENCIA OTROS TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRE DNI NO REGLADA | ACADEMICA PROFESIONAL _| MERITOS

ALBACETE ORTEGA, EVA 75*+93M s - 3 - 5,00
ALCANTARA CHICA, MARIANA 25****56R =~ = - -~ 0,00
ALCANTARA RAMA, CATALINA 77++34T 0,079 - i 0,50 0,575
ARMENTEROS DIAZ, SANDRA 77**86L 0,505 = d - 5,505
ARMENTEROS  FERNANDEZ, 0,80 0,50 > 075 205
ROCIO 77**40L
ARREBOLA _ CHICA, - - - 0.25 025
ENCARNACION 77+:30X
ARROYO MARTINEZ, MARIA 0,30 > 5 025 5,550
CONCEPCION 26****49K
BARNEO CALAHORRO, MARIA 77**64Q % 5 - -~ 0.05
BLANCO ARREBOLA, 0,40 - - 025 0,65
MACARENA 77****69E
BLANCO LOPEZ, ANA BELEN 771245 0,40 = - 025 0,65
CHICA LOPEZ, TOMAS 77*:*:30Y 0,40 0,50 - 0.25 1,35
CRUZ MORAL, MARIA JOSE 77**+68W 0,005 - - 025 0.255
DELGADO EXPOSITO, 0,45 - - 0.25 0,70
VERONICA 7770V
DELGADO VALDIVIA, MARIA DEL 1,40 - - - 1,40
MAR 77+*+20W
DIAZ SANCHEZ, EVA MARIA 77154V % - i 025 410
ELICHE CABRERA, MARIA 77337 1,81 £ 1,80 0.50 411
ELICHE CAMARA, IRENE 77°118Y el == i 0,25 1,20
ELICHE GALIANO, ESTEFANIA 774292 &0 . 0.40 0,50 294
ESPINOSA PEREZ, SANDRA 77*+**158 0.25 - =~ 0.25 0,50
GARCIA LIEBANA, INVACULADA | _ 77****30A -~ . = -~ 0,00
GARRIDO SOTOMAYOR, CARLA | 77***49K 208 08 = - 256
GONZALEZ ORTEGA, ISABEL 77***96X -~ a -~ -~ 0,00
HORNO BAILEN, VERONICA 77***13pP g9 T = ~ 0,60
IZQUIERDO  MORAL,  MARIA 0,20 0,50 - 0,50 1,20
JESUS 77418
JIMENEZ ESCRIBANO, BEATRIZ | _ 77****08L 0.01 0.25 = ~ 0.26
JIMENEZ TEJERO, LETICIA 7781w 1z = s 0.25 207
LOPEZ MORAL, LIDIA 77**'37J EXcLUIDA
LOZANO  VALDERAS, MARIA 0.20 - 0.20 - 0,40
ESTELA 26***46W
MALDONADO BALBIN, MARTA 0,605 0,50 0,55 0,50 2,155
TERESA 77*186G
MANTULESCU  MANTULESCU, 0,40 - = 025 0,65
CARMEN 78***725
MONTIJANO ORTEGA, ISABEL 26737 = U ! 0,50 3,375
MORAL ALVAREZ, MACARENA 77***'66R e - 220 0,50 3,31
MORAL MORAL, ALBA 77*+*14P 0,60 - - 0.75 1,35
MORAL RODRIGUEZ, GLORIA 77 61E 1,00 i - 025 1,25
MORAL RUBIO, ROCIO 77100V i -~ - 0.25 0,605
ORTEGA ARROYO, PAULA 26818 0,025 0,50 - - 0,525
ORTEGA COLOMO, ESTHER 2647y - = - 025 025
ORTEGA JURADO, JOSEFA 77°***69H 1,05 - 5 0.25 6,30
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ORTEGA MARMOL, IRENE 26""90Q 045 - . . 045
PAMOS ROJO, CONCEPCION 7719V 2175 - 0,20 0.75 3,125
PARRAGA CORDON, LORENA 26***94P -~ — - ~ 0,00
PARRAS PARRAS, DOLORES 77**75P 0,66 0,50 0.60 0.75 292
PEGALAJAR VILCHEZ, JUANA 26*+20J 0,60 025 - - 085
PLAZA GARCIA, MARIA DEL -- 0,25 -- 0,25 0,50
CARMEN 77***19G
RAMA MORAL, MARIA ISABEL 77401y 549 o 0 025 0,65
RICO ORTEGA, JOSEFA 77+94T 2228 - Y 0,50 0275
RICO ORTEGA, VERONICA 7727y Gy - < 025 505
RODRIGUEZ VILLAR, -- -- - -- 0,00
ASCENSION 44**04A
RUIZ CASTILLO, LAURA 26745 Gy 0,50 (3 0,25 1,85
RUIZ QUESADA, TAMARA 77**84C 1,41 T X 0.75 216
SANCHEZ GOMEZ, 0,70 - - -- 0,70
ENCARNACION 2544y
SELAS MARTOS, YOLANDA 77+ 46H - o -~ - 0,00
URBANO ALCALA, MARIA -- == -- -- 0,00
JOSEFA 77458
VACAS MARTOS, ROSA MARIA 77***52M 129 025 1,10 0.25 2455
TERCERO.- Este Tribunal acuerda excluir a la aspirante, D2. Lépez Moral Lidia, toda vez que no
cumple con los requisitos de acceso al proceso selectivo. No cuenta con titulaciéon habilitante.
CUARTO.- Otorgar a los/as aspirantes un plazo de 5 dias habiles a contar desde el siguiente a la
publicacién del presente listado en la web del Ayuntamiento, para formular alegaciones.
Y no habiendo ningtin otro asunto que tratar, se levant6 la sesion a las trece horas y treinta y
cinco minutos, de todo lo cual yo, la Secretaria actuante, doy fe, autorizando la presente acta
conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del sector publico.
EL PRESIDENTE: LA SECRETARIA:
Fdo.: José M2. Guzman Garcia Fdo.: Adoraci6én Cortecero Pancorbo
LOS VOCALES
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